Zuweisung von Schulungen aus den Niitzlichen KTE-Infos durch die Fiihrungskraft

1. Indie Vorgesetzen Rolle wechseln:

FAQ  Nitzliche KTE-Infos  Datenschutz (o) Ja) Fs-

@ Mitarbeiter

@ Vorgesetzter (Vg-Rolle)

Nitzliche KTE-Infos

T — |
Meine Daten

Alle Anforderungen anzeigen +  Mach Ti

Zuriick zur Administration

_ Abmelden o

2. Mitarbeiter buchen auswéhlen:

Spezieller Bericht

Bericht

Anforderungs-Abschiiisse

01012025 - 14.07.2025

60
MaBnahmen-V-Personal
- [

Gebuchle Kurse Abgeschiossene Kurse

3. Schulung auswahlen. Der Name kann auch im Suchfeld eingegeben werde und mit ,,Enter”
bestatigen:

SUCHE UND FILTER
Suche )
Filter: I s
04 Arbeitssicherheit 21 SICHER UND GESUND AM... 21 SICHER UND GESUND AM... 21 SICHER UND GESUND AM..
Neue Kurse Arbeiten in Hohen Arbeiten unter Arbeitssch h fgaben de!
Spannung n im Betrieb Fihrungskraft im...
Nicht gebucht
Datumsfilter
Kategorien v
= o
_ 0 Verkehrswego WA o o
RESET ALL FILTERS - i — ol
=z A S i) s



SUCHE UND FILTER

S 0

Richtlinio

“ UB-RL1

ey Dokumentierte imformationcr
Filter:
01 Allgemeines / Unternehme..
Neue Kurse UB-RL 1 ,Dokumentierte

Informationen” Rev. A-
Nicht gebucht

Datumsfilter

Kategorien v

RESET ALL FILTERS

4. Die gewinschte Schulung anwahlen und ,Buchen” klicken:

i KTE 01 ALLGEMEINES / UNTERNEHMEN / REGELWERKE

U8-RL 1 ,,Dokumentierte Informationen” Rev. A-

Richtlinie Dauer: 30 Minuten

uBRLL Dokumentisrte Informationen®
In dieser Richtlinie sind die Vorgaben bzgl. der Verwaltung, Aufbewahrung und Hand

KURSDAUER 1 0.5

KURSAKTE

Kursinhalt

z
z
o
N
Nun den gewiinschten Mitarbeitern die Schulung buchen:
BUCHEN
Filter _f_ Reihen| 10  w|Daten (‘ 1-10 w|von 22 )

Name Name A OE Funktionen
- | TR Er BUCHEN
e o .
a— . -
- - -
= =Ed [ L} Gebucht




Danach ist die Schulung dem Mitarbeiter gebucht.



